ACADEMIA MATO-GROSSENSE DE CIENCIAS CONTABEIS — AMACIC -

REGIMENTO INTERNO

(Aprovado na Assembleia Geral de 10 de dezembro de 2015.)
(Alterado e Aprovado na Assembleia Geral de 26 de novembro de 2021 .)

CAPITULO | - DA ORGANIZAGAO E FINALIDADE

Art. 1° - A Academia Mato-Grossense de Ciéncias Contabeis, também denominada
AMACIC, com foro e sede provisoria na Avenida Isaac Povoas n° 1.495, Sala n° 26,
Edificio Emilia, Bairro Popular, CEP 78045-440, em Cuiaba, Mato Grosso, é uma
associagao civil de profissionais da area contabil, de abrangéncia em todo o Estado
de Mato Grosso, pessoa juridica de direito privado, sem fins econdmicos, de prazo
indeterminado, e possui Estatuto Social aprovado em Assembleia Geral realizada ne
dia 30 de outubro de 2015; alterado e aprovado na Assembleia Geral de 26 de julho
de 2019 e alterado e aprovado na Assembleia Geral de 30 de outubro de 2021 e
contempla este Regimento Interno para realiza¢éo de suas atividades.

Art. 2° - A Academia ter4 como objetivo o disposto no artigo 2°, incisos | a XIV, do
Estatuto Social.

CAPITULO Il - DA COMPOSIGAO DA AMACIC

Art. 3° - A composicéo da AMACIC e a admiss&o de novos membros deverdo seguir
as normas previstas dos Arts. 3° ao 5° do seu Estatuto Social.

Paragrafo Unico. O numero de cadeiras previsto no Estatuto serd completado
mediante eleigéo, por escrutinio secreto, dentre os candidatos indicados.

CAPITULO Il - DO PREENCHIMENTO DE CADEIRA VACANTE

Art. 4° - A vacancia das cadeiras se dara por:

a) renuncia;

b) falecimento;

c) falta de decoro ou conduta incompativel com a representacao institucional e
dignidade profissional, cabendo sua exclusao;

d) descumprimento dos artigos 8° e 9° do Estatuto Social, cabendo sua demissao.

Paragrafo Unico. A declaragao de exclusdo ou demissdo do associado icadémico

exige processo regular em que se assegure o contraditério e o amplo direito'de defesa

do interessado. <
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Art. 5° - As condi¢des para a eleicdo de um associado académico obedecerédo ao
disposto no Art. 5° do Estatuto Social.

§ 1° A ficha de apresentacéo de candidato & cadeira vaga na AMACIC devera conter
seus dados biograficos e ser assinada por dois associados académicos, com expressa
aceitagcéo do indicado e declaragdo de que tem pleno conhecimento do seu Estatuto
Social e Regimento Interno.

§ 2° O associado académico eleito devera ser convocado para sua posse com até 30
(trinta) dias de antecedéncia da data de realizagdo da solenidade.

§ 3° A auséncia do associado académico eleito na solenidade de posse devera ser
expressamente justificada, no prazo de até 30 (trinta) dias, sob pena de cancelamento
de sua eleicao.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 6° - A elei¢éo para associado académico dar-se-a por voto secreto e direto, sendo
permitido o voto por procuragdo em Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Aos associados académicos eleitos sera conferido um Certificado de
Posse assinado pelo Presidente e Diretor de Administragdo da AMACIC.

Art. 7° - Os componentes da mesa eleitoral serdo designados pelo Presidente da
AMACIC na data da Assembleia Geral que ocorrer a elei¢do, em qualquer dos casos
previstos no neste Regimento Interno.

Art. 8° - A posse dos associados académicos se dara em sesséo solene.
CAPITULO V - DA CONVOCAGAO

Art. 9° - E facultada ao Presidente a publicagcéo, ou n&o, do Edital convocatério da
Assembleia Geral, observado o disposto nos Arts. 21 e 22 e seus paragrafos do
Estatuto Social.

CAPITULO VI - DA DIRETORIA E ADMINISTRAGAO

Art. 10 - A Diretoria Executiva da AMACIC é composta pelo Presidente, Vice-
Presidente, Diretor de Administragédo, Diretor de Finangas e Diretor Cientifico e de
Desenvolvimento Profissional, no total de 5 (cinco) membros, devendo sg/rjleita em
reunido da Assembleia Geral dos associados académicos, por escrutinio secreto e
maioria dos membros presentes; em caso de empate, havera nova eleigéo.

§ 1° Os membros das Diretorias reunir-se-do sempre que convocados pelo Presidente
para atender aos objetivos relacionados no Art. 13 do Estatuto Social.
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§ 2° Cabera a Diretoria Executiva da AMACIC propor a Assembleia Geral o valor da
anuidade a ser paga pelos associados académicos, assim como possiveis reajustes.
§ 3° As reunides da AMACIC dividem-se em quatro partes:

| - Expediente;

Il - Comunicados;

lll - Ordem do Dia; e

IV - Interesse Geral.

§ 4° A reuni&o de Diretoria somente sera iniciada pelo Presidente com a presenga da
maioria dos seus membros.

§ 5° O Expediente compreende:

| - a leitura, discussdo e aprovagéo da ata da reunido anterior, assegurando-se a
qualquer integrante requerer a sua retificagdo, que, se aprovada, constara da Ata da
respectiva reunido. A ata aprovada, com ou sem retificacdo, sera assinada pelo
Presidente e pelo Secretario da Mesa, indicado na Assembleia.

§ 6° Os Comunicados seréo apresentados pelo Presidente e Diretores sobre assuntos
relevantes que envolvam a sua area de atuagéo.

§ 7° A Ordem do Dia compreende:

I - comunicagéo, pelo Presidente, dos expedientes remetidos 8 AMACIC:

II - leitura e discuss&o de pareceres elaborados pelos associados académicos e das
proposicdes do Presidente.

§ 8° Encerrada a discussao, proceder-se-a a votagéo, sendo as deliberacoes tomadas
por maioria de votos dos membros presentes.

§ 9°. Na parte denominada Interesse Geral, seréo apresentadas as comunicagées dos
membros da Diretoria e convidados.

Art. 11 - Além das atribuicdes previstas no Art. 14 do Estatuto Social competem ao
Presidente da AMACIC:

a) abrir as inscrigdes de candidatos as cadeiras declaradas vagas;

b) declarar o cancelamento de eleigédo de novo associado académico, que ndo tenha
tomado posse nos termos do Art. 5°, § 3° deste Regimento;

c) autorizar a cooperagdo da AMACIC com as Instituicdes de Ensino Superior, ‘\\§
inclusive em trabalhos de formulagdo de curriculos e contelido programatico das :
disciplinas de Ciéncias Contabeis; \
d) celebrar convénio e outros tipos de acordos para promover projeto educagéo \
continuada, nas modalidades presencial e/ou a distancia; /

e) desenvolver, fomentar, produzir e/ou participar de projetos e eventos como
seminarios, exposig¢des, espetaculos de artes cénicas, musicais, mostras de/cinema

e outras agdes de carater cultural, nacionais e/ou internacionais;
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f) presidir, orientar e disciplinar as eleigdes realizadas pela AMACIC; e
g) conceder titulos de Membro Benemérito e Honorario ad referendum da
Assembleia Geral.

Art. 12 - As atribuicdes do Vice-Presidente estdo previstas no Art. 15 do Estatuto
Social.

Art. 13 - As atribuicées do Diretor de Administragdo estdo previstas no Art. 16 do
Estatuto Social.

Art. 14 - As atribui¢cdes do Diretor de Finangas estao previstas no Art. 17 do Estatuto
Social.

Art. 15 - As atribuicdes do Diretor de Pesquisa e de Desenvolvimento Profissional
estdo previstas no Art. 18 do Estatuto Social, competindo-lhe, ainda, compor a
Camara Cientifica e de Desenvolvimento Profissional com 3 (trés) membros
associados académicos.

Art. 16 - Cada Diretoria podera ser composta com membros Associados Académicos,
mediante proposta do Diretor, aprovagdo pela Diretoria Executiva e designagéo por
Resolucao da Presidéncia.

Art. 17 - A constituicéo e o funcionamento do Conselho Fiscal obedeceréo as normas
previstas no Art. 19 do Estatuto Social.

Art. 18 - Ao Vice-Presidente compete substituir o Presidente em suas auséncias ou
impedimentos temporarios.

Art. 19 - Ao Suplente do Conselho Fiscal compete substituir o titular nas suas faltas
ou impedimentos temporarios ou definitivos, observado o Paragrafo tinico do Art. 12,
do Estatuto Social.

CAPITULO VIl - DISPOSICOES GERAIS

Art. 20 - A AMACIC podera ter 6rgdo de comunicagdo e de publicidade para
divulgacao de seus atos, de suas atividades em geral e de matérias relacionadas com
suas finalidades institucionais.

Art. 21 - Os patronos das cadeiras devem ser escolhidos, prioritariamente, entre os
profissionais da contabilidade deste Estado, como forma de preservar a histéria e a




*
X A

ACADEMIA MATO-GROSSENSE DE CIENCIAS CONTABEIS — AMACIC -

Art. 22 — Aos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal competem zelar
pela fiel observancia do Estatuto Social e deste Regimento Interno, bem como pelo

prestigio da Academia.

Art. 23 — Este Regimento Interno, a partir de sua aprovagao em Assembleia Geral tera
validade legal consoante o disposto no Art. 36 do Estatuto Social, revogadas as

disposi¢cdes em contrario.
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