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ACADEMIA MATO-GROSSENSE DE CIENCIAS CONTABEIS - AMACIC
ESTATUTO SOCIAL

(Aprovado na Assembleia Geral de 30 de outubro de 2015.)
(Alterado e Aprovado na Assembleia Geral de 26 de julho de 2019.)

CAPITULO | - DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FINS

Art. 12 — A Academia Mato-Grossense de Ciéncias Contabeis, também denominada AMACIC, é uma
associacao civil de profissionais da area contdbil, de abrangéncia em todo o Estado de Mato Grosso,
pessoa juridica de direito privado, de fins ndo econdmicos, de prazo indeterminado, fundada em 30
de outubro de 2015, na capital do Estado, reger-se-a pelos presentes estatutos e pela legislacdo
especifica, tendo foro e sede proviséria na Avenida Isaac Povoas n2 1.495, Sala n? 26, Edificio
Emilia, Bairro Popular, CEP 78045-440, em Cuiabd, Mato Grosso.

Art. 2° — S3o objetivos da AMACIC:

l. promover, divulgar, valorizar e incentivar o desenvolvimento e estimulo ao conhecimento
filoséfico, cientifico e tecnolégico das Ciéncias Contabeis;

Il. preservar a histéria e a meméria de todos aqueles que contribuiram para o aprimoramento
das Ciéncias Contdbeis, prioritariamente em Mato Grosso, buscando o reconhecimento e
homenagem aos profissionais importantes do passado e do presente;

Il. desenvolver, fomentar, realizar ou participar de projetos e eventos, como exposicdes ou
guaisquer outras iniciativas que tenham por escopo desenvolver ou divulgar os procedimentos
técnicos e culturais visando as atualiza¢Oes dos profissionais da drea contabil;

V. promover concursos sobre temas relacionados a aplicacdo das Ciéncias Contabeis;

V. celebrar convénios, contratos e intercambios com diversas entidades com vistas ao
aprimoramento e desenvolvimento de suas atividades e das Ciéncias Contdbeis;

VI. publicar revistas e informativos de suas atividades, bem como obras relacionadas a aplicacdo
das Ciéncias Contabeis;

VII. realizar e incentivar a pesquisa e a producdo cientifica na area das Ciéncias Contabeis,
podendo promover sua publicacao;

VIIl.  prestar servicos nos campos de atuagao previstos neste estatuto, podendo publicar obras;

IX. auxiliar ou prestar servicos nos campos de divulgacdo institucional, planejamento,

administracdo e realizacdo de eventos, podendo, inclusive, participar de certames licitatdrios para a
realizacdo, montagem, logistica, administracdo, locacao e cessdo de espacos;

X. estimular a participacdao de seus membros em congressos, convencdes e outros encontros de
profissionais da Contabilidade, tanto no ambito estadual como nacional e internacional;

XI. colaborar com as autoridades educacionais do estado de Mato Grosso visando ao
aperfeicoamento do ensino contabil;

XIlI. estimular o aperfeicoamento técnico-cultural dos profissionais da Contabilidade;

XIll.  promover o desenvolvimento das Ciéncias Contdbeis;

XIV.  homenagear profissionais da Contabilidade renomados, nacionais ou nao.
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Paragrafo Unico — A AMACIC n3o podera participar ou opinar sobre questdes alheias aos seus
objetivos.
CAPITULO Il - DA COMPOSICAO DA AMACIC

Art. 3° — A AMACIC é constituida por associados académicos fundadores e efetivos, totalizando 100
(cem) cadeiras, tendo como patronos profissionais da Contabilidade, brasileiros de notério saber
reconhecido nos meios contdbeis, de acordo com o Regimento Interno.

§ 12 - A AMACIC podera aumentar o nimero de cadeiras, proporcionalmente a ampliacdo de suas
atividades e da evolugao do campo de aplicagdo das Ciéncias Contdbeis.

§ 2° — Sdo associados académicos fundadores aqueles que assinarem a ata da Assembleia Geral de
sua fundacgdo e associados académicos efetivos os que tomarem posse depois de sua fundagao.

§ 3° — Os associados académicos nao responderdo solidariamente ou subsidiariamente pelas
obrigacdes sociais, mesmo quando no desempenho de cargos em qualquer érgdao da AMACIC.

§ 42 - Os nomes dos patronos e dos associados académicos imortalizados ndo poderdo ser
substituidos em hipdotese alguma, pois marcam a histéria da AMACIC.

Art. 4° — A vacancia de uma cadeira serd determinada por morte, exclusdo, demissdo ou renuncia
expressa do Académico, obedecidos os critérios estabelecidos no Regimento Interno.

Art. 5° — Para eleicdo de um associado académico serd necessaria a indicacdo do candidato por dois
associados académicos e aprovacdo expressa de dois tercos dos associados académicos presentes
na Assembleia Geral.

§ 1° — S3o requisitos para admissao de associado académico:

a) comprovar a condicdo de Bacharel em Ciéncias Contdbeis ou de Técnico em Contabilidade com
titulacdo superior em outro ramo do saber cientifico;

b) estar registrado junto ao Conselho Regional de Contabilidade de Mato Grosso - CRCMT;

c) apresentar Curriculo Lattes, juntamente com ficha de apresentacdo devidamente preenchida.

§ 2° — O Regimento Interno disciplinara as providéncias para a posse.

Art. 62 - Além dos associados académicos fundadores e efetivos, poderd a AMACIC admitir as
seguintes categorias de associados:

a) Beneméritos: os profissionais da contabilidade que prestaram relevantes servicos a sociedade;

b) Honordrios: os profissionais que engrandecem suas areas do saber;

c) Correspondentes: os académicos de outras Academias de Ciéncias Contdbeis ou que tenham sido
presidentes de entidades de profissionais contdbeis.

Pardgrafo Unico. — As titulacdes a que se refere este artigo ndo outorgam o direito de voto ao
detentor da distingao.

CAPITULO Ill - DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS ACADEMICOS

Art. 72 — S3o direitos dos associados académicos:

l. utilizar os servigos de informacdo mantidos pela AMACIC;

Il. apresentar propostas e estudos a Diretoria Executiva;

lll.  solicitar, formalmente, a exclusdo de associados académicos do quadro social;
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IV. votar e ser votado para os cargos administrativos, observando as restricdes estabelecidas no
Estatuto;

V.  participar do processo de admissao de novos associados académicos; e,

VI. exercer quaisquer outros direitos previstos no Estatuto.

Art. 82 — S3o deveres dos associados académicos:

l. zelar, cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as deliberagGes das
Assembleias Gerais e da Diretoria Executiva;

Il. prestigiar a AMACIC por todos os meios ao seu alcance e propagar o espirito associativo e
cultural na classe contabil;

llI.  manter a AMACIC informada, por intermédio da Diretoria Executiva, a respeito de fatos de
interesse dos associados académicos;

IV. aceitar, salvo motivo de for¢ga maior ou outra circunstancia relevante, o exercicio de qualquer
funcao eletiva, comissao, encargo ou atribuicdo da AMACIC;

V. atender as convocagdes, designacles, tomar parte das delibera¢des que lhe caibam e votar
em Assembleias Gerais;

VI. ndo tomar deliberacdo em assunto de interesse da AMACIC sem prévio pronunciamento ou
autorizacdo da Diretoria Executiva;

VIl. ndo fazer manifestacGes de cardter politico ou religioso nas dependéncias ou em nome da
AMACIC;

VIIl. manter o seu Curriculo Lattes atualizado e informar a Diretoria Executiva sobre alteracées em
seus dados pessoais; e,

IX. frequentar as reunides.

Paragrafo Unico — Em casos de auséncias ndo justificadas a 3 (trés) Assembleias Gerais consecutivas
ou a 6 (seis) alternadas implicard na perda de condicdo do associado académico, mediante abertura
e registro de processo em reunido da Diretoria Executiva, devendo o associado académico ser
comunicado por correspondéncia epistolar com Aviso de Recebimento (AR), sobre a qual terd o
direito de ampla defesa.

Art. 92 - E dever do associado académico honrar o pagamento da sua joia de admissdo e da sua
anuidade, bem assim de outras eventuais obrigacbes financeiras, instituidas pela AMACIC,
aprovadas em Assembleia Geral.

CAPITULO IV - DA ORGANIZACAO

Art. 10 — A estrutura da AMACIC compde-se dos seguintes érgdos:

l. Assembleia Geral;

1. Diretoria Executiva; e,

lll.  Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico: Os associados académicos dos 6rgdos da AMACIC serdo eleitos por Assembleia
Geral, para mandato de dois anos a contar do primeiro dia do més de janeiro do ano subsequente a
eleicdo, permitida reeleicao.
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Art. 11 — A Diretoria Executiva, formada exclusivamente por associados académicos, sera composta
pelo Presidente, Diretor de Administracdo, Diretor de Financgas, Diretor Operacional e Diretor de
Ensino e Pesquisa, no total de 5 (cinco) membros, eleitos em Assembleia Geral.

§ 19 - S3o substitutos em suas auséncias ou impedimentos nos cargos da Diretoria Executiva o Vice-
presidente, Vice-diretor de Administragao, Vice-diretor de Finangas, Vice-diretor Operacional e Vice-
diretor de Ensino e Pesquisa, no total de 5 (cinco) membros.

§ 2° — Em ocorrendo vacancia, definitiva ou ndo, em quaisquer dos cargos da Diretoria Executiva,
assumira o Vice respectivo e, quando ndo houver, devera ser convocada Assembleia Geral para
realizacdo de eleicdo especifica para o(s) cargo(s) vago(s), no prazo maximo de 15 dias a contar da
cientificacdo da(s) vaga(s).

§ 3° — A convocacdo para a eleicdo deverd designar data, hora e local para sua realizagdo e a
candidatura podera ser aceita até a primeira chamada da Assembleia Geral.

Art. 12 — Quando da eleicdo da Diretoria Executiva sera também eleito Conselho Fiscal formado
exclusivamente por associados académicos, composto por 3 (trés) membros titulares e 3 (trés)
membros suplentes.

Paragrafo Unico — Ocorrendo vaga do cargo de titular assumira um suplente do Conselho Fiscal, e na
falta de todos, a Assembleia elegerd outros associados académicos para exercer a funcdo até o
restante do mandato.

Art. 13 — A Diretoria Executiva reunir-se-a4 sempre que convocada pelo Presidente e, no minimo,

duas vezes ao ano, objetivando:

I. exercer a administracdo dentro das normas estatutarias e regimentais, tomando as medidas
necessarias a consecucao dos fins sociais;

II. baixar normas complementares para o funcionamento e desenvolvimento da AMACIC, as quais
serdo submetidas a Assembleia Geral e, se aprovadas, editadas sob a forma de Resolugdo;

lll. aprovar o Plano de Cargos e Salarios da AMACIC, o sistema de beneficios e o regime disciplinar
do pessoal;

IV. elaborar e submeter a Assembleia Geral, até outubro de cada ano, o Plano de Trabalho e o
Orcamento Anual para o exercicio seguinte, inclusive o valor da anuidade a ser cobrada dos
associados académicos;

V. apresentar as prestacGes de contas anuais até 30 (trinta) dias antes da data de sua apreciacdo
pela Assembleia Geral;

VI. propor a Assembleia Geral a admissdo de associados académicos;

VIIl. propor a Assembleia Geral alteracdes no Estatuto;

VIII. deliberar sobre os convénios, contratos e parcerias a serem firmados pela AMACIC;

IX. decidir sobre os casos especiais que lhe sejam submetidos;

X. apreciar e votar processo de exclusdo de académico.

§ 1° — As deliberacdes da Diretoria Executiva serdo tomadas por maioria simples, cabendo ao

Presidente, proferir, além do voto comum, o de qualidade, em caso de empate.

§ 2° — As deliberacbes da Diretoria Executiva serdo lavradas em ata, que serd assinada pelos

presentes.

§ 3° — A falta nao justificada a 3 (trés) sessdes consecutivas ou a 6 (seis) alternadas implicara perda

automadtica do mandato do cargo exercido na AMACIC, mediante abertura e registro de processo
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em reunido da Diretoria Executiva, devendo o associado académico ser comunicado na primeira
Assembleia Geral que ocorrer em data subsequente.

Art. 14 — Compete ao Presidente:

l. convocar e presidir as Assembleias Gerais e as reunides da Diretoria Executiva;

Il. representar a AMACIC, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, podendo delegar
poderes e constituir procuradores e advogados para os fins que julgar necessarios;

lll.  declarar a vacancia das cadeiras dos associados académicos falecidos ou que a perderam nos
termos do art. 42 do presente Estatuto Social;

IV. designar comissdo de associados académicos para emitir parecer sobre as inscricbes de
candidatos as vagas existentes;

V.  assinar os diplomas e dar posse aos novos associados académicos;

VI.  rubricar os livros oficiais, assinar atas e documentos;

VII. juntamente com o Diretor de Administracdo, assinar os diplomas dos associados académicos;
VIIl. juntamente com o Diretor de Finangas, abrir e manter contas bancarias, assinar cheques e
documentos bancarios e contabeis;

IX. juntamente com o Diretor Operacional, gerir o patrimonio;

X. emitir e assinar atos decorrentes de decisdes da Diretoria Executiva e da Assembleia Geral;

XI.  dirigir e supervisionar as atividades da AMACIC;

XIl.  juntamente com o Diretor de Financas, autorizar despesas;

XIll. receber bens, doac¢des e subvencdes destinadas a AMACIC;

XIV. delegar competéncia de representacao;

XV. autorizar a cooperacao técnica e cientifica da AMACIC com entidades publicas e privadas;

XVI. promover acdes de relacionamento junto a outras entidades que possam contribuir para o
alcance das finalidades e objetivos sociais da AMACIC;

XVII. organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais eventos do ano
anterior, apresentando-o a Assembleia Geral;

XVIII. juntamente com o Diretor de Administracdo, contratar funcionarios, estagiarios ou auxiliares
especializados, decidindo sobre as questdes a eles relacionadas;

XIX. criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de saude e outros que julgar necessarios
ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo os respectivos responsaveis;

XX. assinar quaisquer documentos relativos as operacdes ativas da AMACIC;

XXI.  cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.

Art. 15 — Compete ao Diretor de Administragao:

l. coordenar, executar e orientar as atividades especificas;

Il. manter organizada a secretaria, com os respectivos livros e correspondéncias.

lll.  secretariar, redigir e manter em dia, transcricdao das reunides da Diretoria Executiva e das atas
das Assembleias Gerais;

IV. redigir a correspondéncia da AMACIC;

V.  manter e ter sob sua guarda o arquivo da AMACIC;

VI. elaborar, anualmente, relacdo dos bens da AMACIC, apresentando-a, quando solicitado, a
Assembleia Geral;

VII.  dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.
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Art. 16 — Compete ao Diretor de Finangas:

l. coordenar, executar e orientar as atividades especificas;

. manter, em estabelecimentos bancdrios, juntamente com o Presidente, os valores da AMACIC,
podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva;

lll.  assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancdrios e
contabeis;

IV. efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos a AMACIC;

V. supervisionar, mantendo em dia, o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

VI. arrecadar e registrar as contribuicdes, rendas, auxilios e donativos efetuados a AMACIC;

VII. conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos a Tesouraria;

VIIl. apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes e o balango anual;

IX. apresentar a Assembleia Geral o balango anual.

Art. 17 - Compete ao Diretor Operacional:

l. coordenar e orientar as atividades operacionais com observancia das diretrizes e Resolugdes
da Diretoria Executiva;

II.  colaborar com o Presidente na elaboragao, controle e execu¢ao do Plano de Trabalho, bem
como coordenar a implementacdo de projetos em assuntos de sua competéncia;

lll.  implantar os servicos da AMACIC na sua area de competéncia;

IV. captar projetos para a AMACIC e viabilizar a sua aprovacgao pela Diretoria Executiva.

Art. 18 — Compete ao Diretor de Ensino e Pesquisa:

l. coordenar e orientar as atividades de Ensino e Pesquisa, com observancia as Diretrizes e
Resolugdes emanadas pela Diretoria Executiva da AMACIC;

II. planejar e implantar programas e projetos de Ensino e Pesquisa com observancia as
deliberagdes e diretrizes da Diretoria Executiva;

lll.  promover e coordenar a operacao, a avaliacdo e o controle dos eventos realizados pela
AMACIC, de acordo com as diretrizes estabelecidas pela Diretoria Executiva, observando as normas
internas e externas aplicaveis.

IV. escolher cinco membros associados académicos para formacdo da Cadmara de Ensino e
Pesquisa.

Art. 19 — O Conselho Fiscal serd composto por trés membros e tem por objetivo, indelegdvel,
fiscalizar e emitir parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da AMACIC, com as seguintes
atribuicdes:

l. examinar os documentos e livros de escrituracdao da AMACIC;

II. opinar e emitir pareceres sobre as demonstracdes contdbeis e relatérios financeiros,
submetendo-os a Assembleia Geral;

lll. requisitar ao Diretor de Financas, a qualquer tempo, a documentacdao comprobatéria das
operacdes econdmico-financeiras realizadas pela AMACIC;

IV. acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V.  convocar a Assembleia Geral.

Paragrafo Unico — O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, uma vez por semestre, até os
meses de abril e outubro, e extraordinariamente, sempre que convocado pelo Presidente da
AMACIC, ou pela maioria simples de seus membros.
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Art. 20 — Nenhum membro de qualquer Orgio Colegiado da AMACIC serd remunerado sob nenhum
titulo pelo desempenho de suas funcdes e respectivas atribuicdes.

CAPITULO V - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 21 — Compete privativamente a Assembleia Geral:

| — destituir os associados académicos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il —alterar o estatuto.

Paragrafo Unico — Para as deliberagdes que se referem os incisos | e Il deste artigo é necessaria a
deliberacdo de assembleia especialmente convocada para esses fins, ndo podendo ela deliberar, em
primeira convocag¢do, sem a maioria absoluta dos associados académicos ou, em segunda, com
gualquer niumero.

Art. 22 — As Assembleias Gerais serdao constituidas pelos associados académicos em pleno gozo de
seus direitos estatutdrios e terdo as seguintes atribuicdes:

l. eleger os associados académicos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

. aprovar o Orcamento Anual, o Relatério de Gestdo, o Parecer do Conselho Fiscal sobre as
contas do exercicio, as Demonstracdes Contdbeis e Prestacdo de Contas do Exercicio;

lll.  decidir sobre o fundo social, quando houver e sobre a transformacao, extincdo e dissolucdo da
entidade e o destino do seu patrimonio; e,

IV. aprovar qualquer iniciativa visando aos interesses da AMACIC, embora ndo previstas neste
Estatuto Social, mas que ndo seja contrdria aos seus objetivos.

§ 1° — Cada associado académico tera direito a um voto nas Assembleias Gerais.

§ 2° — A Assembleia Geral reunir-se-a:

l. no minimo uma vez por ano, no primeiro semestre, para deliberar sobre aprovacdo de
prestacdo de contas do exercicio.

Il. por convocacdo do Presidente ou por iniciativa de 1/5 (um quinto) dos associados académicos
em pleno gozo de seus direitos.

§ 3° — A convocacdo da Assembleia Geral far-se-a por meio de correspondéncia, inclusive eletronica,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, com excecdo do previsto no § 2° do artigo 11 do
presente Estatuto Social, e no ato da convocagdo da Assembleia Geral devera constar data, hora,
local e pauta dos assuntos a serem tratados.

§ 4° — A Assembleia Geral devera observar:

l. a instalagcdo ocorrerd com no minimo de 2/3 (dois tergos) dos associados académicos, em
primeira convocacao e, em segunda, depois de 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero;

II.  as deliberagdes ocorrerdao por maioria absoluta de votos dos presentes.

lll. as deliberagdes sobre a extincdo e sobre assuntos que envolvam os ativos fixos da AMACIC
exigirdo a presenca minima de 2/3 (dois tergos) dos associados académicos.

§ 5° — A Assembleia Geral serd presidida por um dos associados académicos escolhidos por
aclamacao dentre os presentes, podendo ser, inclusive, o Presidente.

§ 6° — Sera valida a representacao por procuragdo para outro associado académico, exceto na posse
na AMACIC.
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§ 7° — Todas as Assembleias Gerais terdo Atas lavradas, serdo assinadas apenas pelo Presidente da
sessao e pelo Diretor Administrativo na qualidade de Secretario da Mesa, e fara parte integrante
delas a lista de presenca dos associados académicos, com as procuracgoes, se houver.

CAPITULO VI — DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 23 — O exercicio social terd a duragao de um ano, iniciando-se em 12 de janeiro e encerrando-se
em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 24 — Ao final de cada exercicio social a Diretoria Executiva fara elaborar, com base na
escrituracdo contabil, as demonstracGes contdbeis, submetendo-as ao Conselho Fiscal, para a

devida aprecia¢do, pelo menos 30 (trinta) dias corridos antes da Assembleia Geral.

CAPITULO VII — DO PATRIMONIO, DA RECEITA E DA DESPESA

Art. 25 — O patrimdnio social serd constituido de:
a) bens imoveis;

b) bens moveis;

c) legados e doacdes;

d) rendas proprias.

Art. 26 — As fontes de recursos da AMACIC serdo constituidas de:

a) contribuicGes dos associados académicos, conforme estabelecido em Assembleia Geral;

b) créditos provenientes de aplicacbes financeiras;

c) legados, doagdes e subvencoes;

d) rendas de locacdes diversas;

e) taxas e emolumentos fixados pela Diretoria Executiva.

Pardgrafo Unico: A AMACIC deverd aplicar suas rendas, seus recursos e eventual resultado
operacional integralmente no pais e na manutencao e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

Art. 27 — As despesas da AMACIC serdo apresentadas pela Diretoria Executiva na Assembleia Geral,
observado o artigo 23.

Art. 28 — A AMACIC ndo distribuird entre os seus membros qualquer importancia derivada de
resultados obtidos, sendo tais recursos aplicados integralmente na manutencao e desenvolvimento

dos objetos sociais.

CAPITULO VIl — DA LIQUIDACAO OU EXTINCAO

Art. 29 — A AMACIC podera ser extinta por deliberagdo minima de 2/3 (dois tercos) dos associados
académicos, em qualquer tempo, desde que seja convocada uma Assembleia Geral para tal fim,
conforme estabelecido no § 4°, Ill, do artigo 22 deste Estatuto.

Paragrafo Unico — A AMACIC poderd ser extinta, também, por determinacio legal.
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Art. 30 — Extinta a AMACIC seus ativos fixos e outros ativos existentes serdao doados a Academia
Brasileira de Ciéncias Contabeis — ABRACICON, sediada em Brasilia (DF).

CAPITULO IX — DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 31 — Nao existe vinculo juridico ou de subordinagdo entre esta Academia Mato-grossense de
Ciéncias Contdbeis - AMACIC e a Academia Brasileira de Ciéncias Contabeis — ABRACICON, podendo,
no entanto esta AMACIC se filiar a ABRACICON, bem como a outras entidades nacionais ou
internacionais relativas as idénticas finalidades, representada por seu presidente, ou a outro
académico eleito em assembleia com a missdo especifica, com o aporte de joia ou anuidade,
devidamente aprovada em seu orgamento.

Art. 32 — O associado académico que se retirar da AMACIC ou dela for excluido, e as demais pessoas
fisicas ou juridicas que tenham contribuido para a Entidade com doag¢des em bens ou dinheiro,
renunciam expressamente por si, seus herdeiros ou sucessores, a devolu¢do ou restituicdo, mesmo
em caso de extingdo, dissolucdo ou liquidacdo da AMACIC, exceto nos casos de doagdes
condicionadas.

Art. 33 — Os casos omissos deste Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva da AMACIC, e
referendados pela Assembleia Geral.

Art. 34 — O Regimento Interno deve regular e especificar as normas e procedimentos sociais e
administrativos ndo detalhados neste estatuto.

Art. 35 — A exclusdo de associado académico devera ser apreciada e votada nos moldes do paragrafo
32 do Art. 13 deste Estatuto, bem como para deliberar em processo de denuncia formalmente

protocolizado, respeitando o devido processo legal e 0o amplo direito de defesa.

Art. 36 — Os mandatos da primeira Diretoria Executiva e do Conselho fiscal compreenderdo o
periodo entre a data de aprovacdo deste Estatuto Social até 31 de dezembro de 2017.

Art. 37 — Este Estatuto Social -- com alteragcdes nos Artigos 12, 32, 52 e 21 -- passa a vigorar a partir
da Assembleia Geral que o aprovar.

Cuiabd (MT), 26 de julho de 2019.

IVAN ECHEVERRIA JOVANE MARCONI ZAGO
Presidente Diretor de Administracao
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